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8 Arrageois

AVEC LECOLE DE LA 2E CHANCE

11 contrats d'alternance avec les transports Guidez

APPRENTISSAGE | école de |3 deuxieme chance d'Arras a accueilli 11 jeunes intéressés par les
metiers du transport et de la logistique

Lécole de la deuxiéme chance accueillait les condidats aux métiers du transport et de
la logistique.

"école de la deuxidme chance

de I’Artois (E2C) accueillait

dans ses bureaux arrageois

lundi 7 juin au matin ses

« graines de transporteur et de

logisticien »: 11 jeunes sans
dipldme, agés de 16 2 27 ans, originaires

de I'Artois au sens large du terme, qui
sont intéressés par les secteurs du trans-
portet de la logistique.

Ce n’est pas la premigre fois que I'E2C,
en collaboration avec I'Aftral, organisme
de formation, oriente certains de ses

« €léves »vers les métiers du transport

et de la logistique. Par contre, I'associa-
tion, dés I'accueil des jeunes concernes,
avec un employeur est une premiere, se-
lon Raphatl Delaby, chargé de relations
avec les entreprises. « Cette association
entre nos trois entités permet de sécuriser
le passage vers le CAP et l'alternance en
septembre. »

CONTRAT DAPPRENTISSAGE
SIGNE EN SEPTEMBRE

Les transports Guidez, basés 2 Monchy- -

le-Preux, ont répondu tras rapidement et
avec beaucoup d’enthousiasme a I'appel
del’E2C. Ainsi, le transporteur s’engage
non seulement & accueillir cet été en
stage les 11 jeunes sélectionnés (sur des
dizaines de candidatures) mais aussi a
signer avec eux un contrat d’apprentis-
sage qui leur permettra de décrocher un
CAP ouun TP.

Pendant tout I’été, I’école de la deu-
xiéme chance va accompagner ces 11
jeunes (et peut-&tre une 12¢) pour de
remise a niveau ou la résolution de pro-
blemes sociaux, de freins pour I'accés 2
P'emploi et 2 la formation de certains.

« On cherche nos futurs collégues »,

a annoncé la chargé des ressources
humaines chez Guidez. « Quand vous
signerez votre contrat d'apprentissage, vous

serez un salarié¢ Guidez. Nous sommes i
pour vous apporter des compétences profes-
sionnelles. »

DEUX SEMAINES DE STAGE -
CETETE

Les jeunes bénéficieront de deux
semaines de stage (fin juin et début
septembre) pour confirmer leur projet
professionnel et la formation qu’ils
veulent intégrer: logistique, préparateur
de commandes ou chauffeur routier.
Lundi 7 juin, plus de la moitié voulait
devenir chauffeur méme s'il est sir
qu’aucun d’entre eux ne sera sur la route
avant I'été 2023.
Cette premigre rencontre a été particu-
lierement riche et instructive: chaque
jeune a posé de nombreuses questions
trés précises, prouvant son intérét pour
la formation et pour Pentreprise Guidez
elle-méme. Et le transporteur y croit tel-
lement qu'il a méme déja annonceé que
des jobs d'été seraient disponibles pour
les plus motivés d’entre eux.
Cette initiative des graines de transport
et de logistique s'inspire des graines de
patissier mises en place avec le lycée
Baudimont d’Arras et le chocolatier Val-
rhona. Une autre expérimentation a lieu
avec la grande distribution et Carrefour.
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